
（様式２） 

経営計画書 

事業者名：ジョバンニ株式会社 

＜応募者の概要＞ 

主たる業種  

サービス業 

中分類の 

番号※１ 
８２  

中分類上の業種名称 

※１ 
教育・学習支援業 

従業員数※２ 1 人 ＊従業員がいなければ、「０人」と記入してください。 

資本金額 5,000,000 円 創業・設立年月（西暦） 2005 年 4月 

連

絡

担

当

者 

（ふりがな） 

氏名 

わけ ひろき 

和家  裕樹 
役職 代表取締役  

住所 
（ 〒790-0807 ） 

松山市平和通１丁目１番地１いよてつロフティ上一万 2F 

電話番号 089-947-1718 携帯電話番号 090-4504-2998 

FAX 番号   089-947-1718 E-mail アドレス fun@giovanni.co.jp 

（日本商工会議所・補助金事務局からの重要書類や問合せは全て「連絡担当者」 

（共同申請の場合は、原則、代表事業者の連絡担当者）宛てに行いますので、 

正確にご記入をお願いいたします。電話番号または携帯電話番号は必ず記入をお願い

します。FAX 番号・E-mail アドレスも極力記入してください。） 

※１ 公募要領４５ページ記載の「業種分類」に基づいて、主たる業種の番号、業種名

称をご記入ください。（小分類が記載されている業種については小分類を記入すること） 

※２ 公募要領２７ページ２．（１）③の常時使用する従業員数の考え方をご参照いた

だいた上でご記入ください。なお、常時使用する従業員に含めるか否かの判断に

迷った場合は、最寄りの商工会議所にご相談いただけます。 

（従業員数が公募要領２６ページ記載の「小規模事業者の定義」を満たす事業者

のみ申請できます。） 

 

※全ての申請者【必須回答】（前回補助事業者は応募時に前回の実績報告書の写しの提出が必須です） 

前回（平成２５年度補正）、持続化補助金の採択・交付決

定を受け、補助事業を実施した事業者か否か 

 

□前回の

補助事業

者である 

□前回の

補助事業

者でない 

（前回の補助事業者の方のみ） 

前回の補助事業での販路開拓先、販路開拓方法、成果を記載した上で、前回の

補助事業と今回の補助事業との違いを記載してください。 

 

 

 

 

 

※法人のみ【必須回答】 

みなし大企業（公募要領４７ページ【参考２】） 

に該当するか否か 

□該当す 

 る 

□該当し 

ない 



1. 企業概要 

弊社の歴史はまだ比較的浅いもので、２００５年（平成１７年）に地元に根ざし

た地域貢献型の英会話教室として創立致しました。愛媛県松山市という地域は、

道後温泉や松山城を筆頭に名所が多く外国人観光客も地方都市の中では比較的多

いエリアとなっております。海外旅行もさることながら、国際競争の中で生き残

るために、中学生や高校生、あるいは大学生であれば、語学留学や正規の海外留

学を念頭に英会話や英語を学校英語の範囲を超えて学習しておく必要がございま

す。またビジネスの現場においては昨今、英語の資格 TOEIC などが昇進昇格や海

外勤務の条件であることも多くあります。そういった英語や英会話を地元で学ん

でおきたい方々を対象としてさらに地域貢献できる英会話スクールを創りたいと

の想いで１０年以上にわたって英会話や資格英語の教授をやっております。 

2. 顧客ニーズと市場の動向 

顧客のニーズと致しましては、起業当初からあまり変わりませんが、海外旅行や

海外語学留学、あるいは、海外勤務などを想定して事前の英会話学習をされる方々

が圧倒的に多いのが実情です。また、その他のニーズと致しましては、資格英語

でトーイック（TOEIC）などの受験者数が年間の受験者数が２５０万人近くになり

受験者数の増加は、事前に資格英語を勉強しておきたいと思う英語学習者の皆さ

まが通うために英会話スクールとしては競争も激しいですが、かなりの英語学習

者にニーズがあると考えております。今後の市場動向と致しましては、マンツー

マン英会話などの１対１で英会話レッスンを受講する個別指導型の英会話今日住

所は年々増加傾向にあると思います。また、東京オリンピックや円安により外国

人観光客や海外からの日本への移住者も増加傾向にありますため、接待する英語

や英会話の知識も身につけておきたいと考えるお客様も増えていくと考えており

ます。 

3. 自社や自社の提供する商品・サービスの強み 

弊社の強みと致しましては、まず外国人英会話講師の徹底した採用により優秀な

人材をネイティブ英会話講師として雇い、クオリティーの高い英会話のレッスン

をお客様に提供できることが１番であると考えております。次に、独自のシステ

ムにより一部の講座ではグループレッスンは無料にオプションとして生徒様に提

供できる英会話のコースもあります。最後に、愛媛県松山市内中心部で教育文化

に重点的に力を入れている地区（上一万エリア）でマンツーマンでの英会話レッ

スンをお客様に提供しております。マンツーマン専門ですのでオーダーメイドの

カリキュラムを組み個別指導という密度の高い授業を提供することが可能です。

西日本では初めてマンツーマン専門の英会話教室の参入に成功して、地域では個

別指導専門の英会話教室は弊社のスクールしかなく独自性も重要な鍵となってお

ります。 



4. 経営方針・目標と今後のプラン 

今後の経営方針ですが、グループでの英会話レッスンはそのまま好調であるため

そのまま維持し外国人観光客の増加により「おもてなし英会話講座」を普及させ

たいと考えております。こちらの【接待英語講座】には主として、観光業やサー

ビス業の中でも特にホテル従事者、地元地域の商店街や外国人の方々が言葉が通

じないことによる不便さを解消して、少しでも愛媛県あるいは松山市や日本とい

う国をさらに好きになっていただき、日本人と外国人との国際交流がさらに発展

するよう協力できれば光栄です。また、海外留学者も少しずつ増加傾向にあるた

め TOEFL や IELTS など留学生試験といわれる英語の資格試験の対策講座も順次開

講していく計画があります。いずれにしても、さらなる国際化に対しまして微弱

ながらでも、社会貢献、自分の生まれ育ったこの愛媛県松山市という土地に根ざ

した英会話等の実践的な英語を語学教育という機会を通じまして地元地域に貢献

できればと考えております。 

※経営計画書の作成にあたっては商工会議所と相談し、助言・指導を得ながら進めるこ

とができます。 

※欄が足りない場合は適宜、行数・ページ数を追加できます。 


